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PRESENTACION GENERAL

Vivimos en una época de cambio constante y a un ritmo vertiginoso. En el mundo de la
industria han surgido nuevos paradigmas, razén por la cual, es necesario tener capacidad de
adaptacion a los cambios y una vision de mediano plazo que permita construir pautas sobre el
lugar en el que entendemos debemos estar posicionados como Directivos de Ingenieria
Quimica en Argentina. Teniendo siempre presente nuestra responsabilidad de establecer los
lineamientos generales para formar los futuros profesionales. En ese sentido, este primer y
modesto Plan Estratégico del Consejo de Directivos de Carreras de Ingenieria Quimica de la
Republica Argentina (CODIQ) se constituye en la brudjula que indica el camino hacia la

consecucién de los objetivos del Consejo.

El CODIQ se constituyd el 26 de julio de 2013 en la Universidad Nacional del Litoral como una
asociacion de caracter académico, cientifico y tecnoldgico, integrado por representantes de las
carreras de Ingenieria Quimica del pais, que se rige por el Reglamento definido en el Acta

Constitutiva del Consejo (Se adjunta en Anexo).

En el plan propuesto las funciones de docencia, investigacion y extensidn, constituyen un pilar
ineludible de las politicas y estrategias; en este sentido el CODIQ tiene como desafio pensar en
objetivos a corto, mediano y largo plazo con lineamientos, pautas y acciones de desarrollo
concreto y conjuntos. Esta voluntad deliberada de las Instituciones Educativas donde se
desarrolla la carrera Ingenieria Quimica y particularmente de los miembros del CODIQ de
relacionarse entre si, con organismos publicos y privados y con la sociedad toda en la cual se
desenvuelven, comprende un conjunto de actividades donde confluyen acciones cuya

incidencia es importante en la formacidn socio-personal del futuro Ingeniero Quimico.

El planeamiento estratégico no se agota con este documento, al contrario, se inicia la etapa de
implementacion efectiva, que requiere redoblar el esfuerzo, el compromiso y la labor conjunta

de todos sus miembros.
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1. INTRODUCCION GENERAL

1.1. La Ingenieria Quimica en el mundo

La Ingenieria Quimica surge a finales del siglo XIX, en 1888, como una respuesta natural a las
necesidades de la tecnologia que se desarrollaba en ese momento y que revolucionaria a la
sociedad mundial, la del motor de combustidon interna y los combustibles que iniciarian la era
del automdvil. La Ingenieria Mecanica, creada oficialmente en Francia, mas de 100 afios antes,
no tenia respuesta para cuatro preguntas fundamentales de ese momento: Cémo identificar
los componentes del petrdleo, sus propiedades fisicas y quimicas y su comportamiento a
diferentes condiciones, Qué sucede dentro del motor de combustion interna y qué lo provoca,
Cémo procesar fracciones del petréleo en grandes volimenes y en forma continua y Cdmo
disefiar equipos de proceso cuando se realizan en ellos transformaciones fisicas y quimicas.
Estas preguntas tendrian que ser contestadas por una nueva profesidon. Ya en 1880 en
Inglaterra, George E. Davis, un inspector de plantas industriales fue el primero en establecer
publicamente la necesidad de “fundar una nueva rama de la ingenieria” y después, en 1887,
ofrecer 12 cursos sobre “la operacién de los procesos quimicos”; convoca a la formacion de
una nueva profesion: la Ingenieria Quimica, en la Universidad de Manchester Inglaterra, en
1888. En 1901 escribe el “Handbook of Chemical Engineering” considerado como el primer
texto de la profesidn. Simultdneamente en 1888, el norteamericano Lewis M. Norton, ofrece el
primer programa de cursos de “Ingenieria Quimica” de 4 afios, en el Instituto Tecnolégico de
Massachusetts (MIT) EUA. Es por esto que el afio de 1888 es considerado universalmente

como el de la fundacidn de la Ingenieria Quimica.

Un cuarto de siglo después la profesidon se consolida, teniendo como pilar fundamental a
Arthur D. Little, quien introduce el concepto de “Operaciones Unitarias” en el MIT en 1915. Asi
gueda bien establecida nuestra profesion, que hoy en dia, segun la descripcién mas aceptada
en el mundo, la del American Institute of Chemical Engineers (AIChE), se define como:

“La profesion en la cual el conocimiento de las matemadticas, la quimica y otras

ciencias bdsicas, obtenido por el estudio, la experiencia y la prdctica, es aplicado

con juicio para desarrollar rutas econémicas en el uso de los materiales y la

energia, para beneficio de la humanidad”.
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El desarrollo y progreso de la industria quimica moderna no ha sido facil ni ha estado exento
de obstaculos. En el dltimo tercio del siglo XX y con la expansién de los medios masivos de
comunicacion, surge una preocupaciéon por los efectos adversos en el uso de los combustibles
fosiles y la produccidn de sustancias quimicas y petroguimicas. La presidn social obliga a los
gobiernos a emitir leyes, normas y reglamentos ambientales, liderados por Estados Unidos,
con la creacién en 1970 de la Agencia de Proteccién Ambiental (Enviromental Protection

Agency, EPA).

Por primera vez en la historia, se establecen restricciones formales y legales en todo el mundo
para la operacién de la industria quimica. En forma simultdnea y como resultado de la Guerra
del Golfo en el Medio Oriente en 1973, se eleva casi 20 veces el costo del petrdleo, y por lo
tanto de la energia que requiere la industria, que pasa de 3 hasta 50 délares/barril. Estos dos
elementos establecen un nuevo paradigma para la industria quimica: producir para optimizar
las utilidades, pero con mayores costos de la energia y restricciones ambientales en cuanto a
las emisiones y calidad de los productos industriales. Retos formidables en su tiempo, que
modificaron la estructura de la Ingenieria Quimica, enfatizando a partir de entonces, en el
ahorro de energia, el disefio y control dptimo de procesos, la introduccién de procesos de
produccidon de combustibles mas limpios y el disefio y fabricacidon de productos quimicos mas
amigables con el ambiente, asi como nuevos procesos para el tratamiento de efluentes y de
mitigacion del impacto ambiental de las operaciones. Esta tendencia se ha mantenido a lo

largo de los ultimos afios en el siglo XX.

En tiempos mds recientes (de 1980 a la actualidad) la Ingenieria Quimica ha evolucionado de
forma importante; se encuentra un gran desarrollo en los sistemas de medicion y en la
busqueda, desarrollo y sintesis de nuevos materiales a nivel microestructural e inclusive
atémico, a escalas nanométricas. Los ingenieros quimicos incursionan en la medicina con
substancias “nano” que prometen y ya se ensayan con mucho éxito, tratamientos no invasivos
del céncer e inclusive para su cura. Estamos muy probablemente en la antesala de
descubrimientos asombrosos para el tratamiento de enfermedades hasta hoy incurables, con
la participacidon fundamental de los ingenieros quimicos, quienes deben tener en lo sucesivo,
una vision mas fundamental de los procesos e involucrarse en aspectos de fisica, quimica y

biologia, que en el pasado parecian ajenos e innecesarios.
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En particular la Ingenieria Quimica enfrenta los retos que tienen que ver ahora con la
produccidn de energia y productos sin dafio ambiental, econdmico o social, con la necesidad
de mantener a la industria como un elemento generador de riqueza econédmica y de procesos
guimicos integrales con responsabilidad social. Hoy en dia y en forma definitiva a partir del
siglo XXI, surgen importantes movimientos sociales y corporativos hacia la sustentabilidad,
inducidos por la percepcidn de una fuerte alteracion climatica del planeta, cuya manifestacion

mas cercana es el calentamiento global.

Se ha generado asi una preocupaciéon mds amplia y a nivel mundial, sobre el paradigma de la
sustentabilidad del planeta, que de acuerdo con el American Institute of Chemical Engineers
(AIChE): “La sustentabilidad es un camino de mejora continua, por el cual los productos y
servicios requeridos por la sociedad, se producen y entregan cada vez con menos impacto

negativo para la Tierra”.

En términos del impacto de este nuevo concepto para la industria quimica, se requiere operar
aun con mayores restricciones en la produccién de energia y de productos quimicos, lo que
esta revolucionando nuevamente el enfoque de la Ingenieria Quimica. Esto representa nuevos
retos como diseiar y operar plantas que mantengan su rentabilidad pero con produccién sin
dafio ambiental, econdmico y social, no sélo a nivel local sino global, que se traduzca en
procesos quimicos integrales con operacién bajo el concepto de responsabilidad social. En este
escenario se desenvolverd la industria quimica al menos durante la primera mitad del siglo

actual.

Durante el 72 Congreso Mundial de Ingenieria Quimica, efectuado en 2005 en
Glasgow, Escocia, se obtuvo un consenso para definir las dreas mds relevantes que
atenderd la Ingenieria Quimica durante el siglo XXI. Los resultados de ese consenso
identificaron: la sustentabilidad, la salud, la seguridad y el medio ambiente, la
energia, el procesamiento de alimentos, los bioprocesos y la Ingenieria de

biosistemas.
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1.2. La Ingenieria Quimica en Argentina

En octubre de 1919 se creaba en Argentina, mediante la Ley Nacional N2 10.861, la
Universidad Nacional del Litoral y con ella la Facultad de Quimica Industrial y Agricola, que en
la década de 1950 cambiaria su denominacién por la actual de Facultad de Ingenieria Quimica
(FIQ-UNL). Consecuente con las necesidades del desarrollo industrial de la Nacion, este
acontecimiento marca un hito importante para el pais y toda América del Sur, ya que se

convertird en la primera unidad académica en ofrecer la carrera de Ingenieria Quimica.

Fue también en la UNL, 94 afos después, donde nace el CODIQ, cuya principal finalidad es:
“Promover el logro de los objetivos y propositos de las carreras de Ingenieria Quimica de la
Republica Argentina, propiciando acciones de interrelacion y coordinacién entre ellas y con
organismos académicos, profesionales y gremiales, nacionales y extranjeros”, tal lo

establecido en el Articulo 2 del Reglamento.

Los propésitos establecidos del CODIQ en su carta constitutiva son los siguientes:

e Fomentar actividades conjuntas de docencia de grado y posgrado, formacién de recursos
humanos, investigacién, desarrollo y extensidon universitaria.

e (Coordinar, compatibilizar y propiciar propuestas sobre planes de estudio, actividades
reservadas y toda cuestion de interés comun a las carreras de Ingenieria Quimica, para ser
tramitados por los canales organicos correspondientes.

e Articular las normativas correspondientes a cada una de las carreras de Ingenieria
Quimica, de manera de propender a facilitar el intercambio de estudiantes, docentes, no
docentes, investigadores y otros.

e Propender a la cooperaciéon y al intercambio de informaciéon entre las Unidades
Académicas integrantes.

e Ser drgano de consulta y referencia sobre cuestiones relativas a la carrera de Ingenieria
Quimica ante organismos tales como CONFEDI, CONEAU, asociaciones, colegios y consejos
profesionales, cdmaras y empresas, de alcance regional, nacional e internacional.

e Propiciar toda otra actividad que beneficie a las carreras de Ingenieria Quimica.
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Desde su constitucién el CODIQ ha ido tomando como suyos temas relevantes que afectan a la
Ingenieria en general y a la Ingenieria Quimica en particular, estando atento a las definiciones
y acciones del Consejo Federal de Decanos de Ingenieria (CONFEDI), del Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN), de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU), etc.,
conformandose para el abordaje de diferentes tematicas dos comisiones de trabajo con sus

respectivos coordinadores (Asuntos Académicos y Relaciones Interinstitucionales).

Las relaciones entre la formacién de los Ingenieros Quimicos en el pais, en Iberoamericay en el
mundo, el conocimiento compartido y la sociedad nos obligan y posicionan como Consejo de
carrera a construir, sobre la base comun de nuestra historia, un proyecto o plan de trabajo que

potencie la formacién de los Ingenieros Quimicos Argentinos y los proyecte al mundo.

La Declaracion de Ushuaia, promulgada en noviembre de 2015 por la Asociacion

Iberoamericana de Instituciones de la Ensefianza de la Ingenieria (ASIBEI), proclama que:

“El conocimiento de la historia de la profesion, de las caracteristicas de su ejercicio
y de sus propias expectativas de cambio debe sumarse al conocimiento de la
cultura, los recursos, los saberes, las expectativas y necesidades de la region. Tal
conjunto debe incorporarse al compromiso de la docencia en los programas de
ingenieria de tal manera que alimente al compromiso de compenetracion de los

ingenieros en formacion y en ejercicio, con la realidad iberoamericana”.

En este contexto, donde se resalta la importancia y responsabilidad de los docentes, las
intituciones y universidades miembros de ASIBEI es necesario promover actividades y acciones
en este sentido y el CODIQ, por su constitucién y compromiso con la carrera, puede apropiarse

y promover esta iniciativa.

Sobre la base de un Consejo Federal, la sede del CODIQ recorre el pais y también lo hacen sus
miembros. Esta es una estrategia que posibilita a los Directores de cada una de las carreras
conocer e interiorizarse de las potencialidades de las demas, de manera tal que la optimizacién

de recursos sea mas agil y eficaz.
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1.3.

Acciones realizadas por el CODIQ en el periodo 2014-2016

Se listan a continuacién algunas de las acciones realizadas por el CODIQ desde su creacién:

VI.

VII.

VIILI.

Presentaciéon del CODIQ a los Rectores de las Universidades donde se desarrolla la
Carrera de Ingenieria Quimica y a los Decanos o Directores segln corresponda, para
gue avalen la participacién de los Directivos de sus respectivas carreras de Ingenieria
Quimca.

Presentacién del CODIQ a las autoridades del CIN (paralelamente al petitorio para que
se interceda para la apertura de nuevas convocatorias de programas/proyectos de
equipamientos de seguridad en los laboratorios).

Presentacién del CODIQ al CONFEDI, quien lo reconoce como drgano de consulta.
Presentacién del CODIQ a la SPU en el marco del Congreso y Exposicidon Ingenieria
2014.

Presentacién del CODIQ ante la Asociacion Argentina de Ingenieros Quimicos (AAIQ).
Presentacién del CODIQ ante la Federacién Nacional de Estudiantes de Ingenieria
Quimica de la Republica Argentina (FENEIQ).

El CODIQ generd una Plataforma para compartir informacién, planes de estudio,
formularios, listado de cursos ofrecidos por las diferentes instituciones, listado de
equipos e instrumentos que cada carrera posee y puede compartir con las demas,
formularios para recabar informacién de trabajo, etc.

El CODIQ definié su logo, el cual posee su propio Manual de Identidad, permitiéndole
al Consejo ser identificado a través del mismo.

El CODIQ desarrollé un espacio/plataforma virtual comun para el intercambiar y
compartir  informacién 'y ademds generd6 su propia pagina web:

http://codigargentina.wix.com/codiqg.

A solicitud del CONFEDI el CODIQ trabajé en la generacion de dos documentos
relacionados con el uso dual de compuestos quimicos. Se generé un Manual sobre
Convencion de armas Quimicas y su implementacién en la Republica Argentina y otro
sobre Seguridad e higiene en quimicos, ambos documentos, aln en revision pueden

consultarse en http://www.confedi.org.ar/convencion-de-armas-quimicas-y-su-

implementacion-en-la-republica-argentina/.



http://codiqargentina.wix.com/codiq
http://www.confedi.org.ar/convencion-de-armas-quimicas-y-su-implementacion-en-la-republica-argentina/
http://www.confedi.org.ar/convencion-de-armas-quimicas-y-su-implementacion-en-la-republica-argentina/
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

CODIQ envia representantes a los Talleres de Educacién en el uso responsable de la
Quimica.

Se trabajo minuciosamente, durante todo el 2015, sobre las Actividades Reservadas
para el titulo de Ingeniero Quimico, generandose un documento con el fin de incidir
en la revision que el CIN efectud sobre todas las carreras incluidas en el Articulo 43.
Con el fin de propiciar la movilidad entre estudiantes de Ingenieria Quimica del pais,
se propuso el desarrollo de cursos de verano, para no entorpecer las actividades
académicas particulares, los cuales se reconocerian como cursos electivos u optativos.
El objetivo de los mismos es mostrar las potencialidades de cada regién del pais. El
primero de ellos se realizd en Olavarria (FI-UNCPNA), la propuesta fue un curso
tedrico-practico, sobre Manejo de Sélidos en la Industria de la Ceramica y el Cemento,
se realizé en febrero de 2016, con una duracidn de 30 horas, incluyendo visitas a
plantas industriales de la zona.

La FENEIQ invita regularmente al CODIQ, quien participa a través de sus
coordinadores, a las reuniones pre congreso y congreso de estudiantes. Durante las
mismas se han tratado temas relacionados directamente con los planes de estudio.
Desde la Comisidn de Asuntos Académicos se han trabajado los siguientes temas:

a. Anadlisis general de los planes de estudio y su implementacion.

b. Relevamiento, evaluaciéon y puesta en comun de la implementacién de
estrategias para el desarrollo de capacidades y competencias de egreso y
profesionales en los estudiantes de Ingenieria Quimica.

c. Contenidos curriculares, incidencia de la investigacion y desarrollo en las
carreras, curricularizacion de la extension.

d. Actividades reservadas al titulo de Ingeniero Quimico.

Desde la Comisidn de Relaciones Interinstituciones los temas trabajados fueron:

a. Proyectos de cooperacidn con otros paises.

b. Equipamiento y software: Se generé una base de datos comun y compartida.

c. Formacién de Posgrado: Se realizd relevamiento sobre las Carreras de
Posgrado que poseen las instituciones y se sugiere que a través de Novedades
en la Plataforma Virtual se informen los Cursos de Posgrado que no forman
parte de carreras y que se consideren de interés para otras Unidades

Académicas que conforman el CODIQ.
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En las Reuniones realizadas hasta la fecha se ha convocado a referentes, en distinatas areas,
para compartir experiencias y avanzar sobre la superacion en la implementacion de los planes
de estudio, abarcando las dimensiones académicas, profesionales, sociales y ambientales de la
formacion, entre ellos participaron varios directores y gerentes de empresas con los cuales se
resalté la importancia de la Practica Profesional Supervisada (PPS) en la formacion del
estudiante y la relavancia que adquiere la responsabilidad social de la empresa en este
sentido. Se participé ademas de reuniones con responsables de la seleccion de personal de
empresas, con el presidente del Consejo Profesional de Ingenieros Quimicos (CPIQ) al
momento de redefinir las Actividades Reservadas al Titulo, con profesionales expertos en
determiandos temas de interés para el desarrollo de la carrera, con ingenieros juniors y

estudiantes en la evaluacidn de los planes de estudio, etc.

Sobre esta base de trabajo compartido y comprometido se establecen lineamientos generales

del Plan Estratégico del CODIQ para los préximos afios.

2. ELEMENTOS DEL PLAN ESTRATEGICO

2.1. Elementos Filoséficos

El CODIQ no sdlo asume entre sus valores, contribuir con la formacién en el pais de los futuros
profesionales de la Ingenieria Quimica, sino también incentivar durante el proceso formativo el
desarrollo de competencias, capacidades, actitudes y aptitudes que permitan generar un
ingeniero con alta capacitacion técnica que tenga compromiso social, conciencia ambiental y
capacidad de liderazgo.

La misién del CODIQ es propiciar todas aquellas acciones que ayuden a sus miembros en la
formacidn de profesionales competentes y comprometidos con el entorno social, cultural y
productivo de sus regiones y del pais, con rigor académico y espiritu creativo e innovador;
potenciando la proyeccidn internacional de la carrera bajo los principios de excelencia, ética y
sostenibilidad.

Se aspira a que el CODIQ se visualice como un Consejo de prestigio, reconocido por su
compromiso con la actividad docente, cientifica, tecnoldgica, de extension, de vinculacion y

transferencia y como un érgano de consulta y referencia sobre la Ingenieria Quimica en el pais

y en el exterior.
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2.2, Elementos Analiticos: Matriz FODA

Esta es una interesante herramienta que nos permitira contextualizar el estado actual del

CODIQ, considerando todos sus aspectos, visualizando riesgos y oportunidades externas.

NEGATIVAS POSITIVAS
Factores de riesgo Factores de éxito

DEBILIDADES FORTALEZAS
cobig

Falta aun que algunos Directivos de la carrera
de 1Q del pais se incorporen al CODIQ.

Falta de financiamiento para propiciar y/o
aprovechar la movilidad de estudiantes, y
docentes en actividades propuestas por el
coblQ.

CARRERA

Duracion real de la carrera superior a la

duracion tedrica. Reconocimiento del CODIQ en diferentes

ambitos por algunas de sus acciones
(CONFEDI, CIN, FENEIQ, Consejos
Profesionales, empresas, etc.).

Falta de definicion de contenidos adicionales
recomendables para los planes de estudio de la
carrera

Compromiso de las autoridades institucionales
para la participacién de los Directivos de
Ingenieria Quimica en el Consejo.

ACCIONES:
Definicion de parametros cuantitativos de
CODIQ para la evaluacién de la calidad de la
formacion.
Definiciones parametros cuantitativos de CODIQ
de la actividad profesional de los graduados.

- Actividad industrial de desempefio.

- Jerarquias alcanzadas en empresas

- Emprendedores

- Cuentapropistas

Creciente participacién de Directivos de 1Q en
el coblQ.

Grupos consolidados de trabajo, cooperacion y
compromiso.

CIRCUNSTANCIAS INTERNAS
(dependen de nuestras posibilidades)
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AMENAZAS OPORTUNIDADES
cobIQ

Falta de financiamiento propio para las
actividades del CODIQ (dependencia de las
autoridades de cada Universidad).

El CODIQ no es organo de consulta
formalmente establecida para organismos
como el CONFEDI o la SPU.

CARRERA Requerimiento de profesionales que atiendan
problemas relacionados con la sustentabilidad,
la salud, la seguridad y el medio ambiente, la
energia, el procesamiento de alimentos, de
bioprocesos y la ingenieria de los biosistemas.

Aumento del nimero de carreras cuyo campo
profesional se solapa con el de la Q.

Bajo nivel académico de los ingresantes.

Politicas  nacionales  de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica que
definen tematicas de la carrera de Ingenieria
Quimica como areas prioritarias.

Factores sociales, econdmicos, laborales,
familiares, vocacionales que afectan a los
estudiantes en su avance en la carrera.

Existencia de variados programas de movilidad
estudiantil.

Crear una Federacion de Consejo de Directivos
de Carreras de Ingenieria  Quimica
Iberoamericano.

CIRCUNSTANCIAS EXTERNAS
(dependen de factores que no controlamos)

A partir de los aspectos sintetizados en la matriz, es posible establecer directrices o ejes, lineas

de trabajo y objetivos.

2.3. Elementos Operativos: Propdsito, objetivos, acciones, indicadores, responsables

La Tabla detalla para cada uno de los propdsitos/proyectos o planes establecidos por el CODIQ

en su fundacion, los objetivos para el periodo 2017-2019, las acciones para su concrecion, el

tiempo estimado de ejecucidn, los indicadores y responsables de su consecucion.
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e § perfeccionamiento  para | Gestionar el financiamiento para la 2017 Gestiones Coordinadores
© = docentes de grado vy | movilidad de los docentes. realizadas
T osgrado en dreas -
S e Z g i Promover el desarrollo de talleres Unidad
o isciplinares . . .
[<] g P L. Y| dondese integre la participacién de Talleres Académica con
o pedagodgicas. [ 2017 ) A
o 2 docentes responsables de areas o realizados experiencia en
: 8 2 tematicas especificas. el tema
c o © L. i .
€54 Propiciar el uso compartido de 2017-2018 Acciones Todos los
5 O = . . . . - -
o9 equipamiento que permita mejorar 2019 concretas miembros
S g H la calidad de las investigaciones. realizadas
“n c N
25 Propender a la ["Mantener actualizada la base de
S8 § o’p.t|m|zaC|on de recursos | gatos de equipamiento, sistemas, | 2017-2018- Base Todos los
2 E E fisicos y humanos, tanto | cottyare, etc. disponible en cada 2019 actualizada miembros
88 5 en el grado como en el | nigad académica
5 _g% posgrado. Realizar las gestiones hacia el Acuerdos
S a E interior de las Unidades 2017 entre Todos los
§ 83 Académicas para coordinar el uso Unidades miembros
o . . ]
i ° compartido de los equipos. Académicas
-~ Efectuar un andlisis critico de los
g8 8 L 2017-2018- Actas de Todos los
=l : g planes de estudio vigentes en la 2019 reunion miembros
‘qu.‘; g ® diferentes Universidades.
£ o Mantener actualizados los planes
g B P 2017-2018- Base Todos los
w8 de estudio en la Plataforma de uso 2019 actualizada miembros
" .
I .—:5 compartido.
8 ® s . . P ..
S - © Mejorar el nivel académico | Efectuar talleres de analisis de Coordinadores
S L A
g E g de la carrera de Ingenieria | Proyectos Finales o Integradores y 2017 Taller copiQy de
o S~ Quimica a través del | de PPS donde participen los concretado -
@ 3 g analisis compartido de los | equipos docentes responsables. Comisiones
e o .
28 Disefios Curriculares y su - - —
e < 2 implementacién Generar instancias de evaluacion y
2 g3 discusién de las competencias de
£ .
o ‘E‘ egreso y competencias Coordinadores
58 profesionales del Ingeniero | 2017-2018- | Actividades copiay de
G e oo - .
2 o Quimico y propiciar su 2019 realizadas L
Q3 . L, Comisiones
g © § incorporacién en la
(T . . .
>3 implementacién de las curricula de
©
- ‘; H las carreras.
< o
N P .
=0 Preservar las Actividades ) . : Coordinadores
S e . Trabajar conjuntamente con los | 2017-2018- Reuniones
56 3 Reservadas para el titulo A X ) CODIQy de
® > = . R . Consejos Profesionales. 2019 realizadas .
g- SE¢ de Ingeniero Quimico. Comisiones
n S5 =
o 9 c . .
© : o ._g_; Efectuar un estudio conjunto de las
53 e 5 Mejorar  la  retencién, | variables, sus causales y compartir 2017-2018- Todos los
-_g 3 .‘é’ 2 graduacion y duracidn real | experiencias y estrategias cuya 2019 Indices miembros
S o ) - .
§ 2 [T = de la carrera. implementacion pueda mejorar los
Gr=ES8 indices en cuestion.
w un oY s
g i’ § Desarrollar cursos de verano e
‘é% § S5 8 invierno en las diferentes sedes | 2016-2017- Cursos Todos los
Q ° 0O ) ) - . -
S2ESR T & | Propender al intercambio | mostrando las potencialidades de 2018 realizados miembros
- i .z ’
c : gh 5> de estudiantes  entre | cada regién del pais.
T o - @ [ universidades miembros
- o
S8T, 2| delcopiq
W, E 0T & Mantener activa y actualizada la | 2017-2018- Base Todos los
L g g o ] . K
2 @0 2 oferta de cursos. 2019 actualizada miembros
o= o >
T Y 9.2 £
. 5 T © 2 ;| Propiciar el intercambio de . . .
5§88 cEyg - . Gestionar el intercambio de Intercam-
S @ £ 5 8 £ | docentes-investigadores ) ) . 2017-2018- . Todos los
oo gy - docentes-investigadores hacia el bios .
T £t g8 gl entre las distintas | . . > . 2019 . miembros
28 8egEl interior de las universidades. realizados

unidades académicas.
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Mantener actualizadas las bases de

2017-2018- Base Todos los
datos generados sobre carreras y . )
2019 actualizada miembros
cursos de posgrado.
Gestionar los recursos necesarios
para atender los intercambios
. propuestos con la convicciéon que | 2017-2018- Gestiones .
Gestionar recursos. . . Coordinadores
estas actividades redundan en la 2019 realizadas
calidad de los profesionales
formados.
T 2 3 Mantener actualizadas las bases de | 2017-2018- Base Todos los
> g ‘€ datos sobre equipos, sistemas. 2019 actualizada miembros
c o
CRE Generar una base de datos sobre
Q = Q
[ . . o royectos de 1+D, 1+D+S, PDTS y/u
o g Mejorar el nivel académico proy X . ! ¥ Base Todos los
o £ otros de interés, llevados a cabo en 2017-2018 .
o o de las carreras, de la . X . generada miembros
9t investigacion y el posgrado las diferentes Unidades Académicas
—n .
© o . - miembros del CODIQ.
- 383 en las distintas Unidades
© ° 'g . Académicas. Instalar hacia el interior de las
= ] . . . .
s o>9 carreras la importancia de este tipo Relaciones
- £ € X P X p 2017-2018- Todos los
€ s © de intercambios para el concretas .
[T Y _ 2019 miembros
23 o fortalecimiento personal, de Ila efectuadas
- 0V - . . .z
a8 E carreray de la institucion toda.
[N R ] . .
558 .q°_,. ] Destinar un espacio en cada una de
O =0 »n® H H
@ S o las  reuniones bianuales ara
8Z 5% e > P 2017-2018- | Actas de .
s 280 compartir informaciéon sobre las - Coordinadores
S - o . 2019 reunion
£ ,0>7 acciones que llevan adelante el CIN,
Q
55 « . el CONFEDI, etc.
T eS8 a Contribuir al desarrollo y
= S v o
] g ™5 | crecimiento de la carrera
t Qo . .
8 S E 5| Ingenieria  Quimica a R g ) f | 2017-2018- | R Todos|
Sy > | través de la vinculacién esporT gr en tlempoylorma alos 2(;19 - ezpt;estas 9 osb os
- - c . .
3 CEg.E efectiva con organismos e requerimientos que se planteen. adas miembros
c w © . . . T
S , < S5 €| instituciones publicas vy
M© .= . .
S w7y E 2| privadas, nacionales e
Q$ OGO ® . . |
T ® S S internacionales.
[} £ % @ g K] Ser un actor comprometido con las
s g ® ‘_é c ropuestas de los oreanismos 2017-2018- Relaciones Todos los
20 5SS 3 Sw® prop & 2019 efectuadas miembros
© 8L LB nacionales.
5 85828 %®
A300a g

3.

PROYECCION

Planificar es sindnimo de conducir conscientemente, es una forma de trabajo que evita hacer

foco en el dia a dia y olvidarnos de lo importante. Planificar nos da la posibilidad de evitar ser

esclavos de la circunstancia y de proyectar el futuro, planificar nos permite decidir por

nosotros y para nosotros, planificar nos permite cumplir objetivos a mediano y largo plazo.

Este documento, de todos y para todos, generado para acompafar el desarrollo del Plan

Estratégico del CODIQ, pretende establecer lineas de accidon sobre la formacion de los

estudiantes de Ingenieria Quimica; sobre la formacion de posgrado; sobre el crecimiento de

sus docentes y sobre la generacion de valor distintivo a través de la gestidn del Consejo.
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Aportar lo mejor de cada uno debe ser nuestra consigna personal y corporativa para los
préoximos anos. Este esfuerzo colectivo, junto a una adecuada cuota de asertividad,
perseverancia, buena gestidon y capacidad de innovacidn, nos permitiran hacer trascender el
prestigio y reconocimiento de la carrera Ingenieria Quimica en Argentina.

cobiqQ - 2017




